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QUALIFICACOES

e Advogada com experiéncia em Direito Empresarial na drea de recuperacao de
empresas, dedicando-se nos ultimos 18(anos) a implementagcdo da
Governanca Familiar e Juridico Sucessoria para Empresas Familiares e
Familias Empresarias.

e Mediadora Privada Avancada Certificada pelo ICFML - Instituto de Formacao
e Certificacdo de Mediadores Lus6fonos com foco na area empresarial,
notadamente em questdes societarias, contratuais, recuperacdo de
empresas, faléncia e conflitos relacionados as empresas familiares.

e Mediadora Judicial cadastrada perante o Tribunal de Justica de Sao Paulo e
Conselho Nacional de Justica, com atuagdo na drea empresarial, em especial
na area de recuperacdo de empresas.

e Certificada CDP (Conflict Dynamic Profile) para ministrar treinamentos.
Trata-se de um instrumento de avaliagcdo que lida com o comportamentos
em conflito no local de trabalho e auxilia a melhorar a comunica¢cdo em
equipe. O CDP permite ampliar a consciéncia nas pessoas do que gera o
conflito e a forma como elas respondem.

e Integra o Comité Gestor da Conciliacdo do Conselho Nacional de Justica (CNJ)
responsavel por definir as politicas publicas sobre a Conciliacdo e Mediacdo
no Brasil.



Consta da lista de Mediadores das principais Camaras de Media¢do e
Arbitragem do Brasil, assim compreendidas: CAMCCBC (Centro de
Arbitragem e Media¢do da Camara Brasil Canadd), CAMARA de
ARBITRAGEM CIESP/FIESP; CAMES — Cimara de Mediac¢do e Arbitragem
Especializada — CAMARB - Camara de Arbitragem Empresaria, CAMES —
BRASIL, CAMARA DE ARBITRAGEM E MEDIAGAO DA FEDERASUL.

CAMARAS ESPECIALIZADAS EM REESTRUTURAGAO DE EMPRESAS:

MED ARB RB;

CMIRB ( Centro de Mediac¢do do Instituto Recupera Brasil);

CAMARA ESPECIAL DE RESOLUCAO DE CONFLITOS em REESTRUTURACAO DE
EMPRESAS ( CMR ).

PRINCIPAIS EXPERIENCIAS EM MEDIAGAO

Conducdo de mediacdo antecedente prevista na Lei 11.101/05 — nomeacéo
por meio da MM. Juiza da 12 RAJ

Conducdo de mediacGes antecedentes realizada por meio de Camaras

especializadas: Camara Med Arb RB -
(https://www.medarbrb.com/alessandra-fachada-bonilha/) e Camara do
Instituto Recupera Brasil - Cmirb -

https://cmirb.com.br/mediacao/mediadores

Conducdo de mediacdo com Credor extraconcursal em processo de
Recuperacgao Judicial;

Nomeacao pelos MM. Juizes das Varas Especializadas das Recuperacao e
Faléncia como Mediadora em dois casos do Projeto da CG19/20 formulado
pelo Tribunal de Justica de S3do Paulo. Projeto foi criado para atender
empresas em crise em razdo da pandemia. Em ambos os casos houve éxito
de acordo. Uma das empresas participantes do projeto conseguiu se
soerguer. E encontra-se em plena atividade.

Conducdo de mediacdo em procedimento que envolve faléncia no estado
do Parana e em S3o Paulo;

Conducdo de conflitos societarios que sdao remetidos por meio das Varas
Empresariais e de Conflitos relacionais a Arbitragem de Sado Paulo.

Conducdo em conflitos envolvendo temas relacionas as empresas familiares
e familias empresarias, como por exemplo: temas do Acordo de Sdcios; temas
envolvendo o Protocolo Familiar;

Mediacdo relacionadas a sucessdao empresarial e partilha de bens.

Conducdo de mediagcbes envolvendo compra e venda de empresas,
dissolucao de sociedade;



Atuacdo como Mediadora perante o Cejusc de Forum Regional do Butanta na
area de Familia no periodo compreendido entre 2016 até 2020.

FORMACAO ACADEMICA

LLM- Executive — Direito Empresarial — CEU Law School

Especializacdo em Negociacdo, Mediacao e Arbitragem pela FGV-Direito.
Especializacdo em Governanca Familiar — FGV- Direito.

Capacitacdo em Mediagcdo (vdrias formacgdes inclusive internacionais,
iniciadas em 2003) - “The Center of Mediation in Law” — NY — Columbia -
IMAB — SP — MEDIARAS — Defamilia.

Capacitada em Negociacao pela Harvard Law School

Formacdo em Dindmica de Grupos pela Sociedade Brasileira de Dindmica
de Grupos.

Formacdo integral ( Praticioner — Master — Trainner) em PNL pela
Sociedade Brasileira de Programacao Neurolinguistica.

PRODUCAO BIBLIOGRAFICA - Capitulos de livros publicados:

BONILHA, A. P. F.e Zuardi Felicia, Meios Adequados de Solugdo de Conflitos
- Praticas Colaborativas Empresariais- - Coordenadores: Asdrubal Nascibeni,
Christiana Beyrodt Cardoso e Ricardo Ranzolin - Almedina 2023, p. 209

BONILHA, A. P. F. , Beyrodt Cardoso Christiana, Musembani Talita,
Comentarios a Lei de Recupera¢do de Empresas e Faléncia - SECAO Il A —
ARTIGOS 20-A a 20 D - Coordenadores: Joana Gomes Bontempo, Maria
Fabiana Sant’ana e Mayara Isfer Osna. Editora Foco, 2022, p.132.

BONILHA, A. P. F. ADVOCACIA 4.0 — Advocacia Consensual e Aplicabilidade da
Resolugao de Conflitos on-line - A Mediagao Antecedente como Ferramenta
de Gerenciamento da Crise da Empresa e os Beneficios de sua utilizagdo no
ambiente On-line. — Coordenadores: Wilson Furtado e Celeida Maria
Celentano Laporta. Jurud Editora, 2022 p. 25.

BONILHA, A. P. F. .Temas de Mediagao e Arbitragem - A Mediagdo como
método de prevengdao e solugdo de conflitos no ciclo de vida das
organizagdes. — Coordenadores: Asdrubal Nascibeni, Maria Odete Beratsi e
Ricardo Ranzolin. Lex Editora, 2021, p. 33.



BONILHA, A. P. F. . Empresas Familiares e FAMILIAS EMPRESARIAS —
Governanca e Planejamento Juridico Sucessdrio.— Conselho de Familia,
Protocolo Familiar e Gestdo Adequada de Conflitos como Instrumentos
Estratégicos para a Longevidade da Familia Empresaria - Roberta Nioac Prado
(org.) — Coordenadora. Editora: Quartier Latin, 2019, p. 215.

BONILHA, A. P. F. . Empresas Familiares — aprendendo a lidar com conflitos
para perpetuar — Tania Almeida, Samantha Pelajo, Eva Jonathan (Org.).
Mediacdo de Conflitos — Para Iniciantes, Praticantes e Docentes. Sdo Paulo:
Editora Jus Podivm, 2016, p. 469. ( 2aedicdo)

BONILHA, A. P. F. . Conflitos em Empresas Familiares — Prevengao e Solugao —
in Revista de Arbitragem e Mediacdao Empresarial Ano |I- No3 — Semestral
julho/Dez. 2015 — pg. 115.

BONILHA, A. P. F. . Mediagdo em Empresas Familiares: mecanismo eficaz para
gestdo de impasses, In. Prado Roberta ( Coord.) Aspectos Relevantes da
Empresa Familiar - governanca e planejamento sucessorio - Ed. Saraiva 2013,
pag. 257

BONILHA, A. P. F.. A Experiéncia da Mediagdao Empresarial no Reino Unido. In:
AGUIAR, Carla Zamith Boin. (Org.). Mediacdo Empresarial Aspectos Juridicos
Relevantes. Sao Paulo: Quartier Latin, 2009, v., p. 115-127.

BONILHA, A. P. F. . Sistemas Extrajudiciais de Solug¢do de Controvérsias e o
Advogado. In: Luiz Fernando do Vale Almeida Guilherme. (Org.). Aspectos
Praticos da Arbitragem. Sdo Paulo: Quartier Latin, 2006, v. 1, p. 21-36.

Artigos completos publicados em periodicos :

BONILHA, A. P. F. A Mediagao como Ferramenta de gestao e otimizagao de
resultado na Recuperagdo Judicial. Revista de Arbitragem e Mediacao, v.57,
p.385-410, 2018.

BONILHA, A. P. F. A Mediagdo no Contexto dos Conflitos Sucessérios. Revista
de Arbitragem e Media¢dao Empresarial. , v.5, p.95 -, 2017.

BONILHA, A. P. F. Conflitos em Empresas Familiares - Prevengao e Solugdo.
Revista de Arbitragem e Media¢ao Empresarial., v.03, p.115 -, 2015.

IDIOMAS : Inglés — Compreensdo oral — Espanhol e Italiano

FILIAGOES
Diretora do Conima — Conselho Nacional das Instituicbes de Mediacao e
Arbitragem — 2005;
Membro do CMR — Centro de Mulheres na Reestruturacgao:
Membro da Comissdo de Direito Societario da OAB- Pinheiros
Membro do GEEF — Grupo de Estudo de Empresas Familiares FGV —



Membro da Comissdo de Mediacdo Empresarial OAB/SP
Membro do GEMEP — grupo de Mediacao do CBAR, 2016
Membro da Comissdo de Mediacdo e da Comissdo de Faléncia e
Recuperacao de Empresas do Instituto dos Adovogados;

PALESTRAS — WEBNAIRS

E palestrante e professora convidada para os temas relacionados a gestdo de
conflitos em especial negociacdo e mediacdo ;

Temas relacionados a Governanga Familiar e Governancga Familiar e Juridico
Sucessoria;

Ferramentas de Resolucdo de Conflitos para Empresas em Crise.



