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Tania Almeida da Silva 
Lattes: http://lattes.cnpq.br/2031266502707890 

Mestre em Mediação de Conflitos. Pós-Graduada em Neuropsiquiatria, Sociologia e 
Gestão Empresarial. Short Term Consultant da Equipe de Mediação do Internal Just 
System do Banco Mundial (2010-2020). Accredited Mediator do Center for Effective 
Dispute Resolution – CEDR, do International Mediation Institute - IMI e do International 
Institute for Conflict Prevention and Resolution - CPC. Mediador Avançado do Instituto 
de Certificação e Formação de Mediadores Lusófonos – ICFML. Mediadora Sênior do 
Conselho Nacional de Justiça e do Tribunal de Justiça do RJ. 
 
Docente, Consultora e Pesquisadora em Mediação de Conflitos e em Facilitação de 
Diálogos. Sócia Fundadora do MEDIARE e coordenadora dos seus Programas de 
Docência, assim como dos Programas de Prática Supervisionada do MEDIARE nos 
Convênios com o Tribunal de Justiça do RJ e com a Defensoria Pública do RJ. Atuação 
na Diretoria do CONIMA – Conselho Nacional das Instituições de Mediação e 
Arbitragem (1997/2023), tendo participado da Comissão Redatora do Código de Ética e 
do Regulamento Modelo para a prática da Mediação. Integrou Equipe de Especialistas 
da Secretaria da Reforma do Judiciário para redigir o Marco Legal Brasileiro para 
Mediação.  
 
Portfolio de atuação como mediadora iniciado em 1994, atuando com divórcios 
litigiosos envolvendo partilha e, na sequência imediata, com empresas familiares – 
questões societárias, sucessórias e do relacionamento familiar, mantidas na atuação 
profissional atual, incluindo os temas da governança. O cenário empresarial lato sensu 
predomina na atuação como mediadora e facilitadora de diálogos. 
 
Autora do livro Caixa de Ferramentas em Mediação – aportes práticos e teóricos, e 
organizadora do livro Caixa de Ferramentas em Mediação II – novos aportes. Co-
organizadora da obra Mediação de Conflitos para Iniciantes, Praticantes e Docentes 
(ed.4). Autora de artigos publicados em livros nacionais e estrangeiros, periódicos e 
sites. A produção acadêmica inclui e-books publicados no site do MEDIARE 
(www.mediare.com.br) e Newsletters, publicadas no Linkedin, dedicadas às soft skills – 
habilidades socioemocionais para lideranças corporativas, para as quais atua como 
mentora.  
 
https://mediare.com.br/biografia/ 
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