CAMARA DE MEDIACAO
E ARBITRAGEM EMPRESARIAL - BRASIL

¢ CAMARB

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 30/2024

REE.: CRIACAO DE COMISSAO PARA REVISAO DA LISTA DE ARBITROS
E MEDIADORES

A Presidente da CAMARB — Céamara de Arbitragem Empresarial —
BRASIL, no exercicio de suas atribuicdes previstas no art. 19, “d”, do Estatuto
Social, considerando;

(i) a necessidade constante de revisdao da lista de arbitros e
mediadores da Camara,;

(ii) a deliberacao da Diretoria para a criacdo da lista de membros
de Comités de Prevencao e Resolugao de Disputas;

(iii) a deliberagao da Diretoria no sentido de que, ndo obstante seja
de sua competéncia a selecdo dos integrantes de tais listas,
sua revisao devera ser feita por uma comissao especialmente
designada para tanto, composta de membros da Diretoria e do
Conselho Deliberativo, assegurando-se, ao maximo, a
imparcialidade na escolha dos nomes, que devera atender a
critérios objetivos fixados pela comissao e as orientacoes
contidas nessa Resolucdo Administrativa; e

(iv) os nomes aprovados pela Diretoria, em reunido de 06/02/2024
para compor a referida comissao;

Resolve constituir a comisséo doravante denominada Comisséao para
Revisao da Lista de Arbitros e de Mediadores da CAMARB(Comissao),
observado o seguinte:

1. A Comissao sera composta pelos seguintes membros:

(a) Carlos Elias

(b) Claudia Travi Pitta Pinheiro

(c) Leandro Rigueira Rennd Lima

(d) Lucila de Oliveira Carvalho

(e) Luis Fernando Guerrero

(f) Marcela Tarré

(9) Milton Nassau

(h) Suzana Cremasco

2. A Comissao sera presidida por Leandro Rigueira Rennd Lima e
podera ser secretariada por pessoa por ele indicada.
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3. A Comissao observara, dentre os critérios a serem utilizados para
a revisao da lista de arbitros e mediadores e para a criagao da lista
de membros de Comités de Prevencao e Resolugao de Disputas,
dentre outros, os seguintes fatores: (i) a atuagdo do(a) candidato(a)
no ambito académico ou institucional, incluindo participacdo em
projetos e/ou pesquisas realizadas em prol do desenvolvimento da
mediagao, da arbitragem e/ou dos dispute boards, que demonstre
0 seu notério saber; e/ou (ii) experiéncia de atuagdo em
procedimentos de mediagao, arbitragem e/ou dispute boards.

4. A Comissao podera propor a inclusdo de novos nomes, assim
como a exclusao de um ou mais nomes integrantes da lista.

5. O prazo sugerido para a conclusao dos trabalhos & de 60 (sessenta)
dias;

6. O resultado final devera ser encaminhado a Diretoria para aprovacao.

7. A Comissao sera considerada desfeita apdés a conclusdo dos
trabalhos.

Belo Horizonte, 04 de marco de 2024.

o

Hacudeo

/
Flavia Bittar Neves
Presidente
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